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T.C.
BURSA
NIiLUFER BELEDIiYE BASKANLIGI
Belediye Tiyatro Miidiirliigii

CALISMA YONETMELIGi
BIiRINCI KISIM

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amac
MADDE 1 — (1) Bu yonetmelik Bursa Niliifer Belediyesi Belediye Tiyatro Miidiirliigliniin gorev, yetki,
sorumluluk, ¢alisma usul ve esaslarini belirler.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Belediye Tiyatro Miidiirliigiiniin gérevlerini, Belediye Tiyatro Midiirii
ile personellerin ¢alisma usul ve esaslar1 hak ve sorumluluklarini kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5441 sayili Devlet Tiyatrosu Kurulusu
Hakkinda Kanun ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak
yapilmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonetmelik uygulamasinda;

a) Bagkan ‘Niliifer Belediye Baskanini,

b) Bagkanlik ‘Bursa Ili Niliifer Belediye Bagkanligini,

c) Belediye Meclisi ‘Niliifer Belediye Meclisi'ni,

¢) Belediye ‘Bursa ili Biiyiiksehir Belediyesi smirlar1 icerisinde kurulan Niliifer
Belediyesini,

d) Calisan Personel ‘Miidiirliik biinyesinde gérevli tim Memur, Gegici Is¢i, Kadrolu Isci,
Sozlesmeli Memur ve gorev yapan diger tiim personelleri

e) Niliifer Kent Tiyatrosu: ‘Bursa ili Niliifer Belediyesi Belediye Tiyatro Miidiirliigii tarafindan
gergeklestirilen projelerin marka tanimin,

f) Midiir ‘Bursa ili Niliifer Belediyesi Belediye Tiyatro Miidiiriinii,

g) Sanat Kurulu :Sanatsal kararlar1 almak icin secilmis kisilerden olusan kurulunu,

8) Belediyemiz Yonetim Sistemleri: Niliifer Belediyesi’nde uygulanan ve belgelendirilmis olan yonetim
sistemlerini ifade eder.
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IKINCI KISIM
Miidiirliigiin Teskilati, Baghlik ve Temel Gorevi, Belediye Tiyatro Miidiiriiniin Atanmasi, Belediye
Tiyatro Miidiiriiniin Gorev Yetki ve Sorumluluklari, Belediye Tiyatro Miidiiriine Vekalet, Belediye
Tiyatro Miidiirliigiine Bagh Calisan Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

BiRINCi BOLUM
Teskilat ve Baghhk

Teskilat
MADDE 5- (1) Belediye Tiyatro Miidiirliigii, Miidiir, Miidiire bagli asagida yazilan biirolar ve biiroya
bagli birimlerden olusur:
a) Organizasyon ve Idari Isler Biirosu
1)  Organizasyon Birimi
2)  ldari Isler ve Satin Alma Birimi
b) Sahne Direktorliigii Biirosu
c) Sanat Teknik Direktorliigii Biirosu
(2) Organizasyon semasi asagida verildigi gibidir:

Belediye Tiyatro Mudiirliigii

Organizasyon ve Idari Isler Sanat Teknik Direktorliigi
Biirosu Biirosu

Sahne Direktorliigii Biirosu

Organizasyon Birimi

—Iidari isler ve Satin Alma Birimi

Baghhk

MADDE 6- (1) Belediye Tiyatro Miidiirii; Yirtirliikteki Belediye kanunu, diger kanun ve yonetmelikler
ile proje, plan, program ve prosediirlerde belirtilen 6devler ve sorumluluklarla kendisine verilen gorevlerin
mevzuata uygun olarak yapilmasindan, yetkili Belediye Baskan Yardimcisina ve Bagkana karg: sorumludur.

(2) Belediye Tiyatro Miidiirliigii’'ne bagli Biiro Sorumlulari; kendisine verilen gorevlerin mevzuata uygun
olarak yapilmasindan yetkili Baskan Yardimcisina ve Miidiire karsi sorumludur.

(3) Calisan Personel; Miidiirliige ait iglerin yerine getirilmesinde kendilerine verilen gorevleri geregi gibi
ve siiresi iginde yerine getirmekle yiikiimli, ilgili biiro sorumlusuna ve miidiire kars1 sorumludur.

IKINCI BOLUM
Miidiirliigiin Temel Gorevi
Belediye Tiyatro Miidiirliigii’niin Temel Gorevi
MADDE 7- (1) Hizmet politikasi ve stratejilerine uygun olarak; Tiyatro faaliyetlerini organize ederek bu
faaliyetleri kentin tiim noktalarinda halkin hizmetine sunmak.

(2) “Tiyatro sanatin1 yayginlastirarak, evrensel degerlere sahip bireylerin yetistirilmesine katkida
bulunmak” amaci i¢in ¢aligmalar yiiriitmek.
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UCUNCU BOLUM
Miidiiriin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Vekalet

Belediye Tiyatro Miidiiriiniin atanmasi
MADDE 8- (1) Midiir, Niliifer Belediyesi Belediye Baskani tarafindan atanir.

Belediye Tiyatro Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

MADDE 9 - (1) Belediye Tiyatro Miidiirli asagidaki gérevleri yapar;

a) Belediye Tiyatro Midiirliigii biinyesinde gorev yapan tiim personelin amiridir. Midirligiin
yonetiminden tam yetkili ve sorumludur.

b) Miidiirliige bagli Organizasyon ve Idari Isler Biirosu ¢alismalarin1 koordine etmek ve bu ¢alismalarla
ilgili gerceklesmeleri donemsel olarak Baskan’a raporlamak.

C) Midiirlige bagli Sahne Direktorliigii Biirosu ¢alismalarini koordine etmek ve bu galismalarla ilgili
gerceklesmeleri donemsel olarak Baskan’a raporlamak.

¢) Miidiirlige bagl Sanat Teknik Direktorliigli Biirosu ¢aligmalarini koordine etmek ve bu ¢alismalarla
ilgili gerceklesmeleri donemsel olarak Baskan’a raporlamak.

d) Miidirligiin temel gorevi ile ilgili konularda kurum i¢ ve dis goriismeleri yiiriitmek.

e) Sanat Kurulu galigmalarini koordine etmek ve kayit altina almak.

f) Miidiirlige bagl calisan personelin disiplinle ilgili konularinda Belediye’nin disiplin mevzuatina
uygun olarak islem yapmak.

g) Miidirliik biinyesinde gorev yapmakta olan tiim personele ait hizmet i¢i egitim taleplerini, ilgili birim
ve kisilerle koordineli olarak tespit edip planlayarak {ist makama sunmak.

g) I¢ ve D1s mali denetim sirasinda denetgilere bilgi, belge ve kolaylik saglamak.

h) Miidiirligiinde i¢ kontroliin etkili bir sekilde yapilmasini saglayacak diizenlemeleri hazirlamak ve
stire¢ kontroliinii saglamak amaci ile miidiirligiiyle ilgili mali islemlerin siire¢ akis adimlarini hazirlamak ve iist
yOneticinin onayina sunmak.

1) Yirtirlikteki Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili Mevzuat cergevesinde gerceklestirme
gorevlilerinin is ve islemlerini yaptirmalarini saglamak.

i) Biitgelerden bir giderin yapilabilmesi igin is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara uygun
olarak alindiginin veya gerceklestirildiginin, goérevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmasi ve
gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis olmasini kontrol etmek.

j) Giderlerin gergeklestirilmesi i¢in; 6deme emri belgesini imzalamak ve net 6deme emri belgesi ile eki
belgelerini Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderilerek Ilgili muhasebe hesaplarina alinmasini saglamak.

k) Belediyemiz politikalarinin anlagilmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini saglamak.

I) Belediyemiz yonetim sistemleri yaklagimlarinin uygulanmasi ve yayilimi hususunda midiirliik olarak
gereken faaliyetleri koordine etmek, destek olmak ve uygulamak.

m)Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve calisanlar1 denetlemek, astlarimin arasinda ve gorevinin
gerektirdigi tim birimlerle gerekli koordinasyonu kurmak, hiyerarsik kademelere uymak, kademe atlamamak
ve atlanmasini 6nlemek.

n) Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri planlamak, giiniin degisen kosullarma gore planlarda
esneklik yaratarak, islerin tam zamaninda etkin ve ekonomik yiiriitiilmesi i¢in gerekli gelismeleri ve yayinlari
izlemek.

0) Is saglig1 ve giivenligi kapsaminda gerekli calismalarm yapilmasini saglamak. Béliimiinde Is Saghg
Giivenligi Uzmani1 koordinasyonunda yiiriitilmekte olan Is Saghgi ve Giivenligi calismalarmimn yasal
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uygulamalar ile bu uygulamalara paralel olarak kurulmus olan ISO45001 Yonetim Sistemi'nin siirekliliginin
saglanmasi ve ISG I¢ Yonetmeligine uygun davranilmasi ve takibini yapmak.

0) Stratejik Plan ve Performans Yonetimi kapsaminda siire¢/ personel performanslarinin arttirilmasi igin
gerekli caligmalarin yapilmasini saglamak.

p) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol edilmesi
amaci ile en Onemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol siireglerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diistiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

r) Gerektiginde Miidiirliige ait yayin organinin ¢ikarilmasini ve takibini saglamak.

s) 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi kanununu kapsaminda kurum tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalara
uygun olarak miidiirliik faaliyetlerini koordine etmek, kanun geregi alinmasi gereken kararlarin alinmasini
saglamak, kurul tarafindan alinan kararlanin uygulanmasini saglamak.

Belediye Tiyatro Miidiiriine vekalet
MADDE 10 - (1) Miidiir gegici sebeplerle gorevden ayrildiginda ve herhangi bir sebeple miidiirliigiiniin
bosalmasi halinde vekalet gorevi Belediyenin Yetki Devir Semasinda belirtilen kisi gorevlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Calisan Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Organizasyon ve Idari Isler Biirosunun Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

MADDE 11 - (1) Organizasyon ve Idari isler Biirosu; Organizasyon Birimi ile Idari Isler ve Satin Alma
Birimi’nden olusur. Biiroya Organizasyon ve idari Isler Biiro Sorumlusu nezaret eder.

(2) Organizasyon Birimi gorev, yetki ve sorumluluklari asagidaki gibidir:

a) Ulusal, Uluslararas1 kurum ve kuruluglarla, Kiiltiir ve Sanat kurumlariyla iliski kurmak ve is birligi
saglamak.

b) Miidiirligiin gergeklestirecegi yurt ici ve yurt digi faaliyetleri, festivalleri ve turneleri planlamak,
gerekli yazigsmalari yaparak, idari koordinasyonu ve iletisimi ger¢eklestirmek.

c) Midiirliikk personelinin yurtdigina ¢ikislarini organize etmek, pasaport ve vize islemleri ile ilgili gerekli
diger islemleri gerceklestirmek ya da gerceklestirilmesini saglamak, gerekli yazigmalar1 yaparak iletisimin
kurulmasini saglamak.

¢) Calismalar1 kayit altina almak ve belediye prosediirlerine uygun olarak arsivlenmesini saglamak.

d) Oyunlar ve sanatsal faaliyetler basta olmak iizere midirliigiin faaliyetlerini medya araglariyla
tanitimini ve kitle iletisim aracglarindan etkin bigimde yararlanilmasini saglamak.

e) Vatandaslardan e-posta, telefon, faks, vb yollarla gelen sikdyet, oneri ve taleplere, en hizli bigimde
¢coziim olusturarak takibini yapmak ve sonuclarini izleyerek ilgilileri bilgilendirmek.

f) Bilgi Edinme Yasasi ¢ergevesinde bagvurularin diger birimlerle koordineli bir sekilde ve yasanin 6n
gordiigi siire ve sekilde yanitlanmasini saglamak.

g) Basin ilani, basin biilteni, gala, rezervasyon ve toplu rezervasyonlart yapmak.

g) Oyunlar ve diger sanatsal faaliyetler basta olmak iizere kurumun ihtiya¢ duydugu biitiin tasarim ve
baski islerini koordine etmek ve gerceklestirilmesini saglamak.

h) Midirlikte bulunan biitiin yayinlarin, teksir ya da el yazmasi eserlerin, yazili ve basili belgelerin,
toplant1 kayitlarinin, oyun resim ve fotograflarin, ses ve goriintii kayitlarinin muhafazasini yapmak.
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1) Belediye Tiyatro Midiirliigiince gergeklestirilen her tiirli etkinlige iliskin geribildirimleri sistematik
olarak elde edip raporlayarak, belli periyotlarda Miidiir’e sunmak.

i) Biirosunda yil boyunca gergeklesen calisma verilerinin toplanmasini, saklanmasini, raporlanmasini
saglamak ve sunumlarin1 hazirlamak, takip ve organize etmek.

J) Miidiir tarafindan kendisine verilen diger idari gorevleri yerine getirmek.

k) 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmesini ve erigilmesini onlemek i¢in gerekli ¢calismalar1 yiiriitmek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak
ve imha kosullarina uygun olarak imha siirecini yonetmek.

I) Bilet satis, kontrol, iade islemlerini yapmak, alinan hasilat raporlarmin ve dokiimanlarinin takip,
kontrol, raporlama ve dosyalama iglemlerini yapmak.

(3) Idari Isler ve Satin Alma Birimi gérev, yetki ve sorumluluklari asagidaki gibidir:

a) Miidiir’e bagl olarak ilgili tiim birimlerle koordineli olarak ¢alismak.

b) Birimindeki ¢alismalarina dair verileri toplamak, takip etmek ve raporlamak.

c) Miidirliige ait gelen giden evrak takibini yapmak, her tiirlii i¢, dig, resmi ve resmi olmayan yazigsma
faaliyetlerini yiiritmek, gelen/giden evraki dosyalamak.

¢) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam zamaninda yapilmasini saglamak.

d) Midiirligiin sanatsal faaliyetlerinde verilecek her tiirlii telif hakki ve hizmet alimi hakki sahiplerini
belirlemek ve karar altina almak.

e) Yerli ve yabanci sanatgi, rejisor, egitmen, tiyatro elestirmeni, yazar, besteci, ¢evirmen, miizisyen,
koreograf, dans¢1 vb. sanat c¢alisanlarinin ve bu kisilerin alacagi hizmet bedeli, yolluk, konaklama ve iase
giderlerinin organizasyonunu yapmak.

f) Sahne kiralama is ve islemlerini ger¢eklestirmek.

0) Is saghg ve giivenligi kapsaminda gerekli ¢alismalari yaparak ilgili ydnetim sistemine uygun
davranilmasmi ve bu caligmalarin yasal uygulamalari hususunda ilgili yonetim sisteminin siirekliligini
saglamak.

g) Demirbag, sarf malzeme ve tasinirlarin takibini, tespiti, tasnifini, sisteme girilmesini ve terkin

islemlerini, ara¢ bakim onarim ve demirbas kayitlarinin takibini yapmak.

h) Mali Yili biitge islemlerinin 6n hazirliklarini yapmak. Biitge kullanimina iliskin her tiirlii icmal ve
raporlart hazirlamak.

1) Miidiir tarafindan kendisine verilen diger idari gérevlerini yerine getirmek.

1) Midiirliik biinyesinde gerceklestirilen her tiirden satin alma islemine dair 6deme tutarlarini takip
ederek periyodik olarak Miidiir’e sunmak.

J) Miidiirligiin harcama birimi olarak miidiirliigiin her tiirli mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore
yiiriitmek, ithale mevzuatina gore is ve iglemleri yapmak, biitce ddenegi ile ilgili is ve islemleri ylirlitmek,

k) Oyunlarin her tiirlii telif ve sozlesmelerini hazirlamak, is ve islemlerini ger¢eklestirmek.

I) Mal ve malzemelerin giris ve ¢ikis islemlerini yapmak.

m)6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmesini ve erigilmesini 6nlemek i¢in gerekli ¢aligmalar1 yiiriitmek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak
ve imha kosullarina uygun olarak imha siirecini yonetmek.

Sahne Direktorliigii Biirosunun gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 12 - (1) Sahne Direktorliigii Biirosu, Belediye Tiyatro Miidiirii emri altinda, oncelikli olarak
konservatuarlarin ve giizel sanatlar fakiiltelerinin ilgili boliimlerinden veya lisans mezunu bir sorumlu ve yeterli
sayida personelden olusur ve asagidaki gorevleri yerine getirir.
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a) Sanat iiretim islerinin planlanmasini yapmak ve diger birimler arasindaki baglantiy1 saglamak.

b) Prova edilmekte ya da oynanmakta olan oyunlardan gelen prova ve oyun raporlari toplayip arsiviemek

c) Yerli tiyatro metinlerinin tiretimini destekleyen programlarin planlama ve yiiriitiillmesini saglamak.

¢) Genglere yonelik tiyatro egitim, uygulama ve sahne programlarini yiiriitilmesini saglamak.

d) Oyunlarin program, basili ve dijital materyallerde yer alacak bilgilerin ilgili birimlere iletilmesini
saglamak.

e) Calismalart ile ilgili diizenli bir arsiv olusturmak.

f) Miidiir tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

0) Is saghg ve giivenligi kapsaminda gerekli ¢alismalari yaparak ilgili ydnetim sistemine uygun
davranilmasimni ve bu calismalarin yasal uygulamalartyla hususunda ilgili yonetim sisteminin siirekliligini
saglamak.

g) 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmesini ve erisilmesini dnlemek i¢in gerekli ¢alismalart yiiriitmek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak
ve imha kosullarina uygun olarak imha siirecini yonetmek.

Sanat Teknik Direktorliigii Biirosunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 13 - (1) Sanat Teknik Direktorliigii Biirosu, Belediye Tiyatro Midiirti emri altinda, 6ncelikli
olarak sahne dekoru ve kostiimii tasarimi tizerine ilgili boliim veya lisans mezunu bir sorumlu ve yeterli sayida
personelden olusur ve asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Dekor ve kostiim tasarimlarini, miizik islerini, 1s1k tasarimini ve diger tiim plastik sanatlara dair isleri
sanat teknik direktorliigii biinyesinde gerceklestirmek.

b) Miidiirliige bagl tiim teknik atdlyelerin is ve islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

C) Repertuara alinacak oyunlarin biitge ¢aligmasini yapmak. Miidiirliigiin her tiirlii tiyatro ve sanatsal
faaliyetlerinde meydana gelebilecek sorunlarin, eksiklik ve aksakliklarin ¢oziimiiniin mevzuata uygun olarak
sonuglandirilmasini saglamak.

¢) Belediye Tiyatro Midiirliigliniin gerekli teknik iglerinin yiiriitiilmesini saglamak.

d) Onaylanan dekor ve kostiim tasarimlarinin imalati i¢in, atdlyeler tarafindan belirlenen malzeme ihtiyag
listelerinin diizenlenmesini, Satin alma birimi tarafindan alinmasini ve/veya atdlyede imalatinin yapilmasini
saglamak.

e) Is saghg ve giivenligi kapsaminda gerekli ¢alismalari yaparak ilgili yonetim sistemine uygun
davranilmasimi ve bu caligmalarin yasal uygulamalariyla hususunda ilgili yonetim sisteminin siirekliligini
saglamak.

f) 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmesini ve erigilmesini 6nlemek igin gerekli ¢aligmalar1 yiiriitmek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak
ve imha kosullarina uygun olarak imha siirecini yonetmek.

BESINCi BOLUM
Telif Haklar: ve Cesitli Hiikiimler

Telif haklar1 ve Cesitli Hiikiimler

MADDE 14 — (1) Telif Haklar1 ve Cesitli Hiikiimler;

a) Niliifer Belediyesi Belediye Tiyatro Miidiirliigii’nde sahnelenecek eserlerin yazarlari, ¢evirmenleri ve
bestecilerin telif haklar1 yiirtirliikteki yasalar ve Tiirkiye'nin bagli oldugu uluslararasi anlasma hiikiimleri
uyarinca odenir.
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b) Calisan personel gorev aldiklari biitiin sanat ¢alismalarini Midiirliik adina yaparlar. Miidiirlik tanitimi
icin olanlar dahil tiim basin resimleri, kisa metrajli radyo ve sinema ¢ekimi ve sanat jiibilelerinde oynanacak
oyunlarda, ¢alisan personel ayliklarindan ayri bir telif ticreti isteyemezler.

€) Calisan personel biitiin ¢aligmalarin1 kurum i¢inde gorevlendirildikleri islere yoneltirler. Kazang elde
etmek amaciyla baska islerde calisamazlar. Ancak, ilgili mevzuatlarinda belirtilmek sureti ile personele
gorevlerini aksatmamak sartiyla, 6zel ve kamu kuruluslarinda yapacaklari sahne ve sanatla ilgili ¢aligmalar i¢in
talepleri halinde Baskanlik Makaminca yazili izin verilebilir. Baskanlik Makami gerekli gordiigii takdirde
verdigi izni kaldirabilir.

ALTINCI BOLUM
Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar ve Yonetmelik Maddelerinde Diizenleme Yapma

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiirtirlikkteki ilgili kanun, kanun hitkmiinde
kararname, tiiziik, yonetmelik, yonerge, teblig, genelge ve talimat hiikiimleri uygulanir. Bu uygulamalarin
Y 6netmelik tizerinde diizenlemeleri yapilir.

UCUNCU KISIM
Yiiriirliikten Kaldirilan Mevzuat, Yiriirliik ve Yiiriitme

BIiRINCi BOLUM
Yiirirliikkten Kaldirilan Mevzuat

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle 03.01.2024 tarihli, 15 sayili Meclis karari ile
kabul edilen "Belediye Tiyatro Midiirliigi Calisma Yonetmeligi" yiirtirliikten kalkar.

IKINCi BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik
MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik 3011 sayili Kanun uyarinca Niliifer Belediye Meclisi’nin kabulii ve web
sitesi yayimu ile yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri Niliifer Belediye Baskan1 adina Belediye Tiyatro Miidiirii
tarafindan yiiriitiliir.

Yonetmelik No Tarih Sayfa Revizyon No Revizyon Tarihi
Y-38-01 29.01.2015 717 9 27.06.2024
HAZIRLAYAN KONTROL OLUR ONAY
Kazim GUGLU Okan SAHIN Sadi OZDEMIR 03/07/2024 tarihli
Belediye Tiyatro Miidiir Bagkan Yardimcisi Belediye Bagkani 282 no’lu Nilufer Belediye
V. Meclisi karari ile
onaylanmigtir.




